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POLITICA SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

La empresa INGEALQUIPOS S.A.S., en el desarrollo de sus procesos constructivos de
edificaciones, redes de acueducto y/o alcantarillado, estructuras en concreto, movimientos y
transporte de tierra y materiales, construccion y mantenimiento de la malla vial, urbanismos y obras
complementarias a su actividad economica, establece su compromiso para ejecutar sus actividades
constructivas con calidad y en armonia entre: procesos constructivos, administrativos, seguridad y
salud en el trabajo, y medio ambiente.

Promueve en todos los niveles de la empresa el liderazgo responsable para el cumplimiento del
direccionamiento estratégico, la gestion del riesgo, la prevencion de accidentes, enfermedades
laborales y dafios a la propiedad, la promocion de la salud y calidad de vida laboral, reconociendo la
importancia de la satisfaccion del cliente y de las partes interesadas, el cuidado de su recurso
humano, la prevencion de la contaminacion y el uso racional y sostenible de los recursos naturales.
Por medio de la implementacion del Sistema Integrado de Gestidon, la empresa asegura el
seguimiento del mejoramiento continuo, definiendo los recursos financieros, humanos y técnicos
necesarios que garanticen la identificacion oportuna de posibles desviaciones en los procesos,
incluyendo la identificacion de peligros relacionados con la seguridad laboral y los aspectos
ambientales, asi como la evaluacién y valoracion de riesgos e impactos socioambientales, y la
determinacion de controles para dar cumplimiento a los requisitos legales aplicables. Ademas,
reafirma su compromiso con la mejora de las condiciones laborales, la reduccién de riesgos
asociados a sus actividades, la promocién de |la sostenibilidad y el bienestar integral de su talento
humano y las comunidades involucradas, y el reforzamiento del cumplimiento normativo,
alineandose con principios de prevencion, participacion y consulta activa de sus trabajadores y

grupos de interés.

NELSON DARIO HINCAPIE RESTREPO
Representante Legal
INGEALQUIPOS S.A.S.
Envigado, Antioquia
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FECHA CAMBIO VERSION
2020-01-20 Creacion del documento Versién 01
2021-01-20 | Se realiza revision sin modificacion. Se modifica fecha de vigencia. | Versién 02
2022-01-11 Se realiza revision de politica sin modificacion para el afio 2022. Version 03
2023-01-18 Se realiza revision de politica sin modificacién para el afio 2023. Versién 04
2024-01-23 Se realiza revisidn de politica sin modificacion para el afio 2024. Version 05
Se realiza revision y actualizacion de la politica de acuerdo a lo .
2025-01-18 | tablecido en la Resolucion 2607 de 2024, para el afio 2025, R Bs
2026-01-20 Se realiza revision y actuahzamon”de la politica, sin modificaciones Versién 07
para el afio 2026

VoBo: Natalia Foronda
Responsable SG-SSTSA
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